CIUDADANIA



L
¥ integrada

Somos una corporacion sin animo de lucro con un compromiso ciudadano

La Corporacion Ciudadania Integrada tiene como objeto social apoyar e integrar a la ciudadania a través
del acercamiento al conocimiento claro y conciso de la informacién y objetividad de los datos. A su vez, el
fomento, promocion y desarrollo de la democracia y los derechos humanos, asi como el analisis, seguimiento
y divulgacién de informacion publica en todos los ambitos en beneficio de la ciudadania con criterio
independiente. La corporacion se compromete a fomentar la transparencia en todos los ambitos de la
sociedad y a llevar a cabo acciones que faciliten el acceso a la informacion publica.

En desarrollo de su objeto la entidad podra desarrollar las siguientes actividades:

1. Investigaciony analisis: Realizar estudios, analisis y prondsticos de datos e informacién sobre temas
relacionados con la democracia, los derechos humanos y la transparencia, con el fin de generar
conocimiento y promover el debate informado en la sociedad.

2. Divulgacion de informacion: Proporcionar informacion precisa y verificada sobre asuntos de interés
publico, promoviendo la difusion de datos objetivos y relevantes para la toma de decisiones
fundamentadas por parte de la ciudadania.

3. Promocion de la participacion ciudadana: Fomentar la participacion activa de la ciudadania en los
procesos democraticos, promoviendo el respeto a los derechos humanos y facilitando espacios de
dialogo, capacitacion y colaboracion entre diferentes sectores de la sociedad.

4. Realizar proyectos que beneficien e impacten positivamente a la sociedad y los gobiernos, y
vayan acordes a los objetivos estratégicos de desarrollo sostenible trazados por las entidades
internacionales para el desarrollo de los paises latinoamericanos, en pro de los derechos humanos.



Introduccién

La Corporacion Ciudadania Integrada, en cumplimiento de su mision social, presenta su primer
informe centrado en los Planes de Desarrollo Comunitarios de Manizales (Pladecos), los cuales
se han realizado en dos versiones la primera version realizada en el afio 2014 con proyeccion a 10
afios hasta el afio 2024, y la segunda version, se realizdé durante el afio 2023, presentando una
actualizacion de los mismos.

El presente informe presenta la consolidacion de los Pladecos, dividiéndolo en tematicas principales
y subsectores con el fin de identificar y destacar las problematicas mas representativas por
sectores de desarrollo, ademas se amplia la informaciéon incorporando datos demogréaficos y de
infraestructura correspondiente a equipamientos del municipio para lograr una mejor comprension
del entorno.

Los Pladecos son un reflejo de la realidad comunitaria, en los cuales se identifican y se reconocen
las necesidades mas apremiantes para cada Comuna y Corregimiento; a través de la caracterizacion
por tematicas y sectores se logra una clara comprensién de los desafios, esta labor orienta la
ejecucion de programas y proyectos de manera precisa, con el fin de mitigar eficazmente las
problematicas existentes.

Para obtener mas detalles adicionales sobre los Pladecos, se invita a consultar la pagina web
www.ciudadaniaintegrada.org, en el menu de Plaza Ciudadana se encuentra el acceso a los
Pladecos, los cuales se pueden consultar y votar, ademas podra consultar nuestro aplicativo de
analisis en el siguiente enlace: https://www.ciudadaniaintegrada.org/Pladecos.



http://www.ciudadaniaintegrada.org/
https://www.ciudadaniaintegrada.org/Pladecos

Planes de Desarrollo Comunitarios

Hoy la Organizacién Comunal esta llamada a generar desde el territorio, transformaciones en las dinamicas
de relacionamiento entre las comunidades y los actores publicos y privados, dado que, con conocimiento y
lectura del mapa social, permite identificar las demandas reales de la comunidad, para generar un espacio
multigeneracional de trabajo, liderado por las juntas y la comunidad interesada en contribuir al desarrollo
integral del territorio.

“El Plan de Desarrollo Comunal y Comunitario (PDCC), con enfoque reparador y de reconciliacion, es el
principal instrumento de planificacién y de gestion de la organizacion comunal en Colombia. Se sustenta en
el concepto de “Desarrollo Sostenible”, que exige procesos responsables de cambio progresivo dirigidos a
mejorar la calidad de vida de los seres humanos. Igualmente, busca dinamizar en la comunidad, procesos
que hagan posible la consolidacion de la organizacion, la integracion, la autogestion, la solidaridad y la
participacion de la comunidad en torno a procesos que sean de caracter comunitario, que haran posible el
desarrollo de la comunidad, entendido como un conjunto de procesos econdémicos, politicos, culturales y
sociales que integran los esfuerzos de la poblacion, sus organizaciones y del Estado, para mejorar la calidad
de vida de las comunidades”. (Ley 743 de 2002, art. 2°.).

De otra parte, cada PDCC contribuye a la consolidacién de una organizacion capaz de hacer gestion e
interlocucién para promover iniciativas, programas Yy proyectos, destinados a impulsar el progreso
econdomico, social y cultural de la comunidad a parir de dimensiones: social, ambiental, institucional y
econdémico, de forma integral en el disefio e implementacion de estrategias de desarrollo comunal.

El PDCC es la oportunidad que tiene la organizaciéon comunal para afianzar la participacion, asegurar su
incidencia en la construccion de las politicas publicas y su intervencion decidida en cada uno de los espacios,
canales e instancias de participacion, ademas el de visionar y proyectar el futuro de la organizacion comunal,
los territorios, la comunidad y el definir sus estrategias para alcanzarla, fundamentada en una accion
comunitaria y colectiva, que hace posible la intervencién de las diferentes expresiones sociales e
institucionales.



Planes de Desarrollo Comunitarios Manizales

Pladecos - 2014 al 2024:

La administracion municipal en cumplimiento al articulo XX del Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015 —
Gobierno en la Calle, y bajo la coordinacion y acompanamiento de las Secretarias de Planeacién, Desarrollo
Social, y la Oficina de la Juventud, realizé un convenio con la Universidad Catdlica de Manizales en
representacion de SUMA Proyeccion, para el desarrollo de los planes de desarrollo comunitarios - Pladecos,
con acompanamiento de los lideres de las Juntas de Accion Comunal y la Junta Administradora Local, y el
equipo técnico de la Universidad Catodlica de Manizales, en la validacion de necesidades, oportunidades de
desarrollo y priorizacion de iniciativas para la transformacion de sus realidades y el mejoramiento de la
calidad de vida de las comunidades, con escenarios prospectivos a 10 anos. Los cuales se pueden consultar
en el siguiente link: https://manizales.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-
publica/planeacion/planes-de-desarrollo-comunales-y-corregimentales-de-manizales/

Pladecos - 2024 al 2034:

La administracion municipal 2020 - 2023 - Manizales Mds Grande, desarrolldo la actualizacion de los
Pladecos, los cuales venian desarrollandose desde el 14 de septiembre de 2021, bajo la coordinacién de la
Secretaria de Planeacion, el Laboratorio de Innovacion publica y la Universidad de Caldas. Los cuales se
pueden consultar en el siguiente link: https://laboratorio.manizales.gov.co/labinn/pladecos/#/



https://manizales.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/planes-de-desarrollo-comunales-y-corregimentales-de-manizales/
https://manizales.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/planeacion/planes-de-desarrollo-comunales-y-corregimentales-de-manizales/
https://laboratorio.manizales.gov.co/labinn/pladecos/#/
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Planes de Desarrollo Comunitario 2014 - 2034
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PLANES DE DESARROLLO COMUNITARIOS CONSOLIDADOS 2014-2034

El municipio de Manizales en su Cabecera Municipal se compone de 12 comunas: Atardeceres, Ciudadela del Norte,
Cumanday, Ecoturistico Cerro de Oro, La Estacion, La Fuente, La Macarena, Nuevo Horizonte, Palogrande, San José,
Tesorito y Universitaria, es donde se concentra la mayor parte de la poblacién con 375.432 habitantes los cuales
corresponden el 94% de la poblacion total; en su Parte Rural se compone de 7 corregimientos: Colombia, Corredor
Agroturistico, La Cristalina, EI Manantial, Panorama, El Remanso y Rio Blanco, los cuales cuentan con 25.004 habitantes
y representan el 6% de la poblacion total. El Total de la Poblacién en el municipio es de 400.436! habitantes

La poblacién de género mas representativa en el Municipio son las mujeres con el 53% y los hombres con el 47%, el ciclo
de vida de la poblacion se centra en etapas de Adultos con el 49%, Adultos Mayores con el 19%, Adolescentes con el
14%, nifios con el 10% y jovenes con el 9%. Los estratos socioecondmico predominantes en el municipio son los estratos
3y 2.

El municipio cuenta con 598 equipamientos?, del Sector Publico con 307 inmuebles y del Sector Privado con 291
inmuebles; la mayoria de los equipamientos son Instituciones Educativas con 217 inmuebles, seguido de 87
equipamientos de Culto, 70 Salud, 46 Recreo-Deportivos, 40 de Servicios Especiales, 34 Administrativos, 31 de
transporte, 27 de seguridad, 26 de bienestar social, 20 culturales, entre otros.

Presenta un total de 973 propuestas plasmadas en los Planes de Desarrollo Comunitario desarrollados desde el 2014,
para el periodo proyectado del 2014 al 2024 presenta 178 propuestas, y para el periodo proyectado del 2024 al 2034
presenta 795 propuestas, la mayoria de las propuestas se centran en la dimension de Desarrollo Humano y Social con
367 propuestas, seguido de Desarrollo Territorial con 291 propuestas, Crecimiento Econémico y Empleo con 179
propuestas, y Fortalecimiento de la gobernanza con 136 propuestas; la mayoria de las propuestas se priorizan en

! Fuente: DANE — Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018
2 Fuente: Alcaldia — Base de Datos Equipamientos
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Gestion Urbana e Infraestructura con 156 propuestas, seguido de fortalecimiento organizacional con 111 propuestas,
gestion ambiental con 105 propuestas, salud y bienestar con 85 propuestas, educacion con 73 propuestas y generacion
de empleo con 69 propuestas, entre otras.

TEMATICAS PRINCIPALES

Las siguientes tematicas reflejan la variedad de desafios y objetivos que la comunidad busca abordar, desde el desarrollo
social y econdmico hasta la seguridad, la sostenibilidad ambiental y el fortalecimiento de la participacion ciudadana.

1. ** Desarrollo Comunitario: **
Se enfoca en mejorar infraestructuras educativas y comunales, fortalecer alianzas para el mantenimiento de espacios
deportivos y recreativos, y promover iniciativas culturales para fomentar la convivencia y la identidad comunitaria.

2. ** Medio Ambiente y Turismo: **

Destaca la utilizacion sostenible de recursos naturales para promover el turismo local, campafias medioambientales y eco-
turisticas para sensibilizar a la comunidad, asi como la gestion responsable de residuos y capacitacion en temas
ambientales.

3. ** Emprendimiento y Empleo: **

Propone la implementacion de proyectos emprendedores, la generaciéon de oportunidades laborales para segmentos
vulnerables de la poblacion y la identificacion y promocion de emprendedores locales, buscando mejorar la calidad de vida
y reducir la desocupacion.

4. ** Educacién y Formacién: **

Se centra en mejorar la calidad educativa mediante capacitacion y formacion, incentivar la participacion de jévenes en
proyectos educativos y culturales, y solicitar programas de formacién dirigidos a lideres comunitarios para fortalecer
capacidades y liderazgo.
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5. * Prevencion y Salud: **

Incluye campafias preventivas, programas de atencién psico-social, y la gestion de servicios de salud especificos. Ademas,
aborda la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas como una preocupacion central para el bienestar de la
comunidad.

6. ** Economia: **

Propone fortalecer el sector empresarial, recuperar economias barriales, gestionar beneficios como el Plan Vallejo y
aprovechar bienes incautados para impulsar iniciativas econdmicas y sociales, destacando el empoderamiento econémico
de la mujer y el desarrollo de habilidades emprendedoras.

7. ** Seguridad y Convivencia Ciudadana: **

Plantea la implementacion de escuelas de seguridad, la instalacién de camaras de vigilancia, la activacion de botones de
panico, y la construccion de casas de justicia para mejorar la seguridad y resolver conflictos, promoviendo un entorno mas
seguro y armonioso.

8. ** Gestion del Riesgo: **

Aborda la gestion del riesgo mediante estudios técnicos para identificar puntos criticos, la necesidad de realizar censos de
emprendimientos y acciones para gestionar recursos. Se destaca la importancia de la capacitacion en gestion del riesgo
para fortalecer la resiliencia comunitaria.

9. ** Organizaciones Comunitarias: **

Propone fortalecer la formacién de lideres comunitarios, la creacién de sedes comunales, y acciones para reactivar Juntas
de Accién Comunal (JAC), destacando la importancia del fortalecimiento institucional mediante la generacion de acciones
colectivas y espacios para el mutuo conocimiento.

10. ** Medio Ambiente y Urbanismo: **

Se prioriza la mejora de la infraestructura, la reubicacién y legalizacién de asentamientos informales, y la adecuacién del
espacio publico para elevar la calidad de vida. Propuestas incluyen mejoras en la planificacion urbana, sefalizacion, y
estudios técnicos para la gestion de senderos ecolégicos.
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COMPONENTES PRINCIPALES

% Total Equipame...

Total Equipame...
598

EDUCATIVO

% Total Viviend...
100 %

Estrato 2

98 %

Poblacion % Total Poblacion Viviendas

400436 100 % 158473

Mujer Hombre Estrato 3
211.341 189.095

Sin Estrato Estrato 4

195.606

Adultos Mayores

Jovenes
Adolescentes

35.248

Fuente: Dane - Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018
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Pladecos

Pladecos
2014-2024 2024-2034

178 795

Propuestas por Sector

cestion ureana... [ IIEED
rorraLecmienT... [
cesTION AvBIEN... [ 105
sawp v eiEnesTAR [ e
eoucacion [ 73
ceneraciON DE .. [ ¢
artey cuttura [ s
convivenaiavs.. [ so
superacion DE L. [ 50
oeeorte [ ¢
emerenDIMIENTO [ 43
Turismo como .. [ 38
servicios poeLiC... [ 30
propuCTiVIDAD ... ] 29

BUEN GoslERNO ] 26
RECREACION, ART... || 10

Total Propuestas
973

DESARROLLO HUM.> | DESARROLLO T...

CRECIMIENTO ECON...

Fuente: Alcaldia de Manizales - Equipamientos - Pladecos 2014-2023
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1. Poblacion y Equipamientos:

10 % Total Poblacion i i % Total Equipamento
Poblacién Comuna Total Equipamientos Total Sectores BARRIO EQUIPAMIENTO ENTIDAD
.
o) o) .
. o (8 Agua Bonita EDUCATIVO ESCUELA RURAL AGUA BONITA
‘ Alta Suiza EDUCATIVO BATUTA
Poblacién por Grupos de Edad Equipamientos sectores Alta Suiza SALUD CENTRO DE ATENCIGN SAN RAFAEL

20 A 24 Afios T EDUCATIVO _ Centro _ Alta Suiza SALUD CLINICA SAN IGNACIO
25 A 20 Afios 16006 cuLto - Versalles _ Alta Suiza SEGURIDAD CRUZ ROJA COLOMBIANA
15 A 19 Afios 15636 SALUD - La Enea _ Alta Suiza TRANSPORTE ESTACION DE SERVICIO SAN RAFAEL

i Alta Suiza EDUCATIVO IE ESCUELA NACIONAL AUXILIAR DE ENFERI
30 A 34 Afios 14123 RECREQ-DEPORTIVO Bl Palogrande s
35 A 39 Afios 13638 ) Alta Suiza ADMINISTRATIVO ~ SEDE COMUNAL ALTA SUIZA

SERVICIOS ESPECIALES |40 Chipre [a ! ’
10 A 14 Afios 12658 - Alto Bonito RECREO- CANCHA MULTIPLE DE 252 M2 ¥ DE FUTBOI
Belen DE .

50 A 54 Afios 12456 ADMINISTRATIVO 34 PORTIVO 1750 M2
45 A 40 Afios e TRANSPORTE . Arboleda - Alto Bonito CULTURAL CASA DE LA CULTURA
55 A 59 Afios 11794 SEGURIDAD . La Estrella - Alto Bonito EDUCATIVO COLEGIO AGROPECUARIO JOSE ANTONIO €

a Alto Bonit :
40 A 44 Afios TE BIENESTAR SOCIAL . L Rambls - o Bonito cuLTo IGLESIA CATOLICA‘

- Alto Bonito SALUD PUESTO DE POLICIA ALTO BONITO
05 A 09 Afios 10626 CULTURAL l Campohermoso -
60 A 64 Afios 10034 — Alto Bonito SALUD PUESTO DE SALUD,
00 A 04 Afios 2620 : Alto Corinto EDUCATIVO ESCUELA SANTA TERESITA DEL NIKO JESUS.

Poblacién por Genero Poblacién por Etapas de Vida ;

65 A 69 Afios 7669 Alto Corinto BIENESTAR SOCIAL  HOGAR COMUNITARIO

fi Adultos Mayor... Adolescentes )
70 A 74 Afios Hombre A — 4% Alto Corinto BIENESTAR SOCIAL  HOGAR FAMI EN ALTO CORINTO
75 A 79 Afios 57 ) L7% 4 Nifios Alte Corinto cuLTo IGLESIA EN MATEGUADUA
80 A 84 Afios 5 = 10% Alto de Lisboa ~ RECREO- CANCHA DE FUTBOL
85 A 80 Afios 95  Jovenes DEPORTIVO
90 A 94 Afios 9% Alto de Lisboa  EDUCATIVO ESCUELA ALTO DE LISBOA
05 A 99 Afios Alto de Lisboa  SEGURIDAD ESTACION DE POLICIA

“— Mujer 53% Altode Lisboa  CULTO IGLESIA CATOLICA

100 y mas Afos

Adultos 49% —/
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2. Propuestas Planes de Desarrollo Comunitarios:

Total Propuestas

973

Total Propuestas por Afio

2014-2024 m

Total Propuestas por Dimensiones

367
291
179 308
136
141
11
59
38 25

CRECIMIE... DESARROL.. DESARROL.. FORTALECI..

ECONOMI... HUMANOY TERRITORI... DELA
Y EMPLEO SOCIAL

GOBERNA...

Total Propuestas por Sectores

GESTION URBANA E INFRAE...
FORTALECIMIENTO INSTITUC...
GESTION AMBIENTAL
SALUD Y BIENESTAR
EDUCACION
GENERACION DE EMPLEO
ARTE ¥ CULTURA
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
SUPERACION DE LA POBREZ...
DEPORTE
EMPRENDIMIENTO
TURISMO COMO MOTOR DE...
SERVICIOS PUBLICOS
PRODUCTIVIDAD SECTORIAL
BUEN GOBIERNO

RECREACION, ARTE Y CULTU...

156

m

105

85

73

69

51

50

50

47

43

30

29

26

10

Total Propuestas por Tematicas

oreanizaciones comu... || EEEGNGN
eoucacion [ &
meoio ameienTe [ s¢
currurs [ 50
emprenoiviento [
securiDaD [ 42
oerorte [ 42
turisvo [ 3¢
inFraesTRUCTURA [ 33
sawp [ 32
evpleo [ 20
servicios pusLicos [ 2o
acricutura [ 29
cestion DeLRiEsGo [ 29
inancia v uventuo i 27
ranspoRTE [ 26
vivienoa [ z¢
pLaniFicacion ureana [l 24
prevencion [l 21

URBANISMO Y ESPACIOS ...
TECNOLOGIA

ADULTO MAYOR
ECONOMIA

MOVILIDAD

B =
B>
| BE
| BE
| BB

Total Propuestas por Subtematicas

Capacitacion y/o Formac... b4
Fortalecimiento Instituci... 29
Atencién Integral 25
Manejo de Residuos 25
Sedes Comunales 22
Actividades Culturales y ... 19
Escenarios Deportivos 17
Generacion de Empleo 16
Vias 15
Acueducto y Alcantarillado 14
Malla Vial 14
Mejoramiento de Vivienda 14
Promocion y Difusion 14
Instituclones Educativas 13
Apoyo Financiero 12
Control y Vigilancia 12
Formacion SENA 12

Camaras de Seguridad 1

Capacitacién y/o Formac... 1
Centro de Datos 1
Conectividad a Internet 1

Cultura Ciudadana 1
Huertas Urbanas 1

Mapeos n



Total Propuestas

973

CRECIMIENTO
ECONOMICO Y
EMPLEO

DESARROLLO
HUMANO Y
SOCIAL

DESARROLLO
TERRITORIAL

FORTALECIMIEN...

DE LA
GOBERNANZA

Pladecos
2014-2024 2024-2034

178 795

Propuestas por Sector

Pladecos

ORGANIZACIONES COMUNITA. .
EDUCACION

MEDIO AMBIENTE
CULTURA
EMPRENDIMIENTO
SEGURIDAD

DEPORTE

TURISMO
INFRAESTRUCTURA
SALUD

EMPLEO

SERVICIOS PUBLICOS
AGRICULTURA

GESTION DEL RIESGO
INFANCIA Y JUVENTUD
TRANSPORTE

VIVIENDA
PLANIFICACION URBANA
PREVENCION

Capacitacion y/o Formacion para el Empleo Sedes Comunales
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Apoyo_Financiero

Escenarios Deportivos promacion y Difusién

Malla Vial

Vias Camaras de Seguridad

c N4 Fortalecimiento Institucional
Generacion de Empleo Capacitacion y/o Formacion centro de Datos

Periodo_ Descripcién Propuesta Duracién
Pladeco (Afios)

2014-2024  Garantizar mayor seguridad, convivencia ciudadana y disminucién de robos. 0

2014-2024 1. Aumentar la poblacién calificada para acceder a mejores empleos. 0
2. Aumentar la percepcidn de ingresos.
3. Fomentar el turismo.

2014-2024 1. Beneficiar a la comuna San José facilitando su acceso a la compra y venta de bienes y 6
servicios. 2. Mejorar la movilidad de los habitantes del sector. 3. Implementar tiendas de
abarrotes a nivel barrial.

2014-2024 1. Disminuir el nivel de desocupacién de la poblacién. 0
2. Generar empleos calificados.

2014-2024 1. Disminuir los empleos informales. 0
2. Mejorar la calidad de vida de los habitantes de El Remanso.
3. Aumento en la percepcion salarial.

2014-2024 1. Disminuir los niveles de desocupacién de la poblacion. 0
2. Aumentar el nivel educativo.
3. Generar empleos calificados.

2014-2024 1. Fortalecimiento institucional de las JAC. 0
2. Fami empresas econémico.
3. Crear Comité del Medio Ambiente creado desde las JAC.

2014-2024 1. Generar nuevos empleos. 0
2. Mejorar el flujo comercial.
3. Generar empleos formales.
4. Aumento de la produccion de productos.

2014-2024 1. Generar nuevos empleos. 0

Atencion Integral Mejoramiento de Vivienda

Focalizacion

Juventud, Lideres Comunitarios
Juventud, Adulto Mayor, Mujeres
Juventud, Adulto Mayaor
Nifiez, Juventud, Adulto Mayor
Pablacion LGTBI

Nifiez, Juventud, Familia
Juntas de Accién Comunal

Mujeres

Pequefios Productores
Nifez, Juventud
Emprendedores Estudiantes

Comunidad
. Juventud
Poblacién Vulnerable
Empresarios

Empresas de la Region
Adulto Mayor, Nifiez
Artesanos
Juventud, Mujeres
Nifiez, Juventud, Adulto
Nifiez, Juventud, Adultos
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2.1. Propuestas Dimension Crecimiento Economico y Empleo:

Mercados Campesinos
Total Propuestas Pladecos Pladecos Desarrollo Rural

2014-2024 2024-2034 Ferias de EmpleS Telecentros Generacion de Emplgo Centro de [‘Jatos |
179 38 141 * CcomercalizacisnCapacitacion y/o Formacion S,‘;amf;',';‘:;g’,n:;f;;“C
Conectl\/\dad Internet Formacién SENA

Capacitacion y/o Formacion para eI Empleo

Focalizacion
Propuestas por Sector Periodo_ Descripcién Propuesta Duracién
- EMPRENDIMIENTO a3 _Pladeco (Afios)
an
TURISMO _ 2014-2024 1. Aumentar la poblacién calificada para acceder a mejores empleos. 0 Artesanos
EMPLEO - 2. Aumentar la pe!’cepdc’m de ingresos.
3. Fomentar el turismo.
AGRICULTURA 29 — ” =
GG 2014-2024 1. Disminuir el nivel de desocupacion de la poblacion. 0
C TECNOLOGIA - 2. Generar empleos calificados.
ECONOMICO Y ECONOMIA 19 2014-2024 1. Disminuir | leos informal 0 Emprendedo_res
- . Disminuir los empleos informales.
EMBIED 2. Mejorar la calidad de vida de los habitantes de El Remanso. C O I I I u n I d a d
3. Aumento en la percepcién salarial
Peq uefos Productores
2014-2024 1. Disminuir los niveles de desocupacién de la poblacién. 0 UJeres
DESARROLLO 2. Aumentar el nivel educativo.
HUMANO Y 3. Generar empleos calificados. PNO.blacl(j)n Vulngra ble
/
SOCIAL 2014-2024 1. Generar nuevos empleos. 0 Inez, Juventu
2. Mejorar el flujo comercial.
3. Generar empleos formales.
4. Aumento de la produccién de productos.
DESARROLLO 2014-2024 1. Generar nuevos empleos. 0
TERRITORIAL 2. Mejorar la calidad de vida de la unidad familiar.
3. Generar empleos calificados.
2014-2024 Mejorar la dindmica econémica del sector. 0

Generar nuevos empleos.
FORTALECIMIEN... . Buscar inyeccion de capital en el corregimien-
DE LA to.

GOBERNANZA 2014-2024 2024-2034 2014-2024 MeJorar \a dmam\ca econdmica del sector. 0

W=
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2.2. Propuestas Dimensién Desarrollo Humano y Social:

Oferta Educativa Programas Recreo-Deportivos

Total Propuestas Pladecos Pladecos el Ciudad
2014-2024 2024-2024 ur Cultura Ciudadana ; : _
Centros de Servicio Comunitario Atencic Escenarios Deportivos censos poblacionales

3 67 59 3 08 Centro de Datos Camaras de Seguridad on ]I‘]'teg ral consumo Sustancias Psicoactivas

Parques Infantiles Capacitacion y/o Formacién
Centros de Salud

Focalizacion
Propuestas por Sector Periodo_ Descripcion Propuesta Duracion ¢
EDUCACION _ _Pladeco (Afios) _Nifiez, Juventud, Adultos
(Blank) Nifez, Juventud, Adulto
CULTURA - 2014-2024  Garantizar mayor seguridad, convivencia ciudadana y disminucién de robos. 0 Ad u{tgzm;;g'rANdiuﬁ‘ég Mayor
SEGURIDAD - 2014-2024  Acceso al servicio de atencion en salud para personas que no pueden desplazarse de sus 0 .
DEPORTE 2 casas.
CRECIMIENTO SALUD - 2014-2024  Acceso en optimas condiciones al servicio de atencion en salud brindado por los centros 0 Poblacion Desplazada
S de salud del corregimiento. p
FEONOMICO Y INFANCIA ¥ JUVENTUD 7 |
EMPLEO 2014-2024  Aprovechamiento del tiempo libre de la poblacién para mejorar 0 Nifiez, Juventud, Adulto Mayor
PREVENCION [21] Ia calidad de vida i Ninez, Juventud
ujeres
ADULTO MAYOR . 2014-2024  Atencién inmediata para el manejo de emergencias. 0 CJ() mun i d a d
DESARROLLO SOCIAL . 2014-2024 Aumentar los perfiles profesionales de los estudiantes del corregimiento 0 Juventud
inez .
Hlégé::? Y SALUD MENTAL l 2014-2024  Brindar espacios para el esparcimiento familiar. 0 Juntas de Accién Comunal
ASISTENCIA Y PROTECCION SO... l 2014-2024 Capacitér ala comuna, realizar més programas deport_ivos y mejoramiento de los ) 3 Juventud, Adulto Mayor, Mujeres
. I escenarios deportivos que se tienen en la comuna, solicitan la creacion de un comité de Poblacion LGTBI
MIGRACION representantes de la comunidad LGTB e infraestructura de la accion comunal. Lograr un
CONVIVENCIA CIUDADANA I3 efecto positivo con mayor participacion de la comunidad en los comités y en los
DESARROLLO . programas que requieran participacion, logrando que los jovenes no consuman
TERRITORIAL INCLUSION SOCIAL |5 sustancias psicoactivas.
EQUIDAD Y GENERO I4 2014-2024  Capacitar y motivar a los jovenes. Mejora la calidad de vida para toda la comuna 6
2014-2024  Centro cultural en la comuna La gente del sector y la comunidad en general de la ciudad, 3
FORTALECIMIEN... (or]te?rl'a conun gs.p)acio exc\usiyo permlanente para la presentacion de manifestaciones
artisticas y exposiciones, ademas de ubicar un sitio de encuentro que conserva la
DE LA A
estructura de patrimonio cultural.
GOBERNANZA 2014-2024 2024-2034 ’ i .
2014-2024 Comunidad saludable con deteccion temprana de la enfermedad y promacion de la 3
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2.3. Propuestas Dimensién Desarrollo Territorial:

Espacio Publico
Total Propuestas Pladecos Pladecos Plan de Ordenamiento Territorial
2014-2024 2024-2034 Cable Aéred eJoramlento de V|V|enda Viias Capacitacion y/o Formacion
291 56 235 Alumbrado Publico ManeJO de ReS|dUO S Control Ambiental

Conservacion Ambiental Acyeducto y Alca ntarlllado Zonas de Alto Riesgo
Control Espacio Publico

Focalizacion
Propuestas por Sector Periodo_ Descripcién Propuesta Duracién
. MEDIO AMBIENTE R Pladeco (Afios)
(Blank)
INFRAESTRUCTURA - 2014-2024 1. Beneficiar a la comuna San José facilitando su acceso a la compra y venta de bienes y 6
SERVICIOS PUBLICOS - servicios. 2. Mejorar la movilidad de los habitantes del sector. 3. Implementar tiendas de Poblacién Vul.nerab\e
i - abarrotes a nivel barrial Comu n|dad
GESTION DEL RIESGO
2014-2024  Agilidad al momento de movilizacion. Reduccion de accidentes de transito. Generar 0 Emprendedores
CRECIMIENTO TRANSPORTE %6 desarrollo atractivo en el barrio. Juventud, Adulto Mayor, Mujeres
ECONOMICO Y ' '
EMPLEO VIVIENDA - 2014-2024  Aportar a la calidad de vida de los habitantes del corregimiento, a través del 0
PLANIFICACION URBANA - mejoramiento de viviendas.
URBANISMO Y ESPACIOS PUBLI - 2014-2024  Aprovechamiento de los nacimientos de agua de la comuna Ciudadela del Norte para 10
- abastecer a parte de la poblacién. Optimizar el recurso hidrico que se produce en la
DESARROLLO MOVILIDAD - Comuna. Disminuir las situaciones de riesgo que puedan surgir debido al no manejo de
AUSPNOYY RECURSOS NATURALES 13 agues.
SOCIAL MACROPROVECTO SAN JOSE l 2014-2024  Aprovechar las zonas verdes para la siembra de jardines. Mejoramiento ambiental y 10
paisajista de las zonas verdes de la comuna. Proponemos readecuar las zonas verdes con
PROTECCION ANIMAL I la siembra de plantas ornamentales y jardines que embellezcan el entorno y se dé un uso

adecuado a estos espacios.

DESARROLLO 2014-2024  Avrticulacion con el sistema de transporte pliblico Aumentar el nimero de buses que 6
TERRITORIAL recorrido de transporte publico del Alto Caribe

2014-2024  Articulacion con el sistema integrado de transporte pablico Mejorar la movilidad de las 3
personas de la comuna.

FORTALECIMIEN... 2014-2024  Aumento de_\as condiciones de wda’ de los hahltan’te.s del corregimiento con el arreglo 0
DE LA de la malla vial. Impulsar la economia con rutas turisticas.

GOBERNANZA 2014-2024 2024-2034 2014-2024 Conocgr If“x situacié‘n’ actual del corregimiento frlente a Fué\es son las zonas en riesgo y su 0
posterior intervencion. Contar con plan de contingencia para actuar en situaciones de
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Formador de Formadores

Actividades Culturales y Asociativas /o tomunicadons

Promomon y Difusién Sed es Comunales

Mecanismos de Participacién Ciudadana

Campanias de Sensibilizacion Canales de Comunicacion

Periodo_ Descripcién Propuesta
Pladeco
-
2014-2024 1. Fortalecimiento institucional de las JAC.
2. Fami empresas economico.
3. Crear Comité del Medio Ambiente creado desde las JAC.

2014-2024 Aprovechamiento de espacios para el fortalecimiento del papel de las JAC: Fortalecer los
procesos de participacion ciudadana que conlleven a un desarrollo cultural.

2014-2024  Aprovechamiento de un espacio fisico para las reuniones de las JAC, ademas de la
ejecucion de diferentes actividades dirigidas a los nifios, jévenes y personas de la tercera
edad.

2014-2024  Aprovechar el espacio fisico para desarrollar actividades artisticas, culturales, educativas,
deportivas, etc., con el fin de mejorar el servicio que presta la JAC.

2014-2024  Aumentar el nivel de representatividad por parte de los lideres del corregimiento con el
fin de fortalecerlo.

2014-2024  Buscar el mejoramiento en la calidad de vida de los habitantes del corregimiento,
teniendo el apoyo de la comunidad para con los lideres de las JAC, aspecto que podria
mejorar la gestian de los mismos.

2014-2024  Capacitacion a los dignatarios de las JAC sobre la Ley 743 de 2002 y 1551 de 2012:
Fortalecer la gestion de los lideres comunitarios mediante la capacitacion, con el fin de
prestarle un servicio idoneo a la comunidad.

2014-2024  Centro Urbana: Aprovechar el espacio fisico para desarrollar actividades artisticas,
culturales, educativas, deportivas, etc., con el fin de mejorar el servicio que presta la JAC.

2014-2024  Creacién de sedes comunales: Generar espacios para el trabajo en equipo con el objetivo
de mejorar las condiciones de vida de los habitantes.

consultar nuestro aplicativo en

Atencion Integra

0s Co FO rta |eclm |ento | nst'tu C|Ona | Alianzas Interinstitucionales

Focalizacion

Duracién
(Afios)
0
Lideres Comunitarios
. Comunidad
Juntas de Accién Comunal
Juventud
0 Empresarios
Juventud, Lideres Comunitarios
6
0
0
3
0
3
el siguiente enlace
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